
Zakład Gospodarki Komunalnej w Dźwierzutach ogłasza nabór na stanowisko: 

Monter sieci wod.-kan./konserwator wodociągów 

Wymagania ogólne; 

 obywatelstwo polskie, pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw 
publicznych 

 doświadczenie lub wykształcenie kierunkowe/ zawodowe/średnie techniczne 
(preferowane: instalator sieci wod.-kan., automatyk, hydraulik) 

 sumienność, obowiązkowość, dyspozycyjność, gotowość do pracy w godzinach 
nadliczbowych (przy usuwaniu awarii wod.-kan.) 

 komunikatywność i umiejętność pracy w zespole, 
 otwartość na naukę i elastyczność 
 Prawo jazdy kat. B; 
 Mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku; 
 Mile widziana znajomość zasad działania, obsługi urządzeń SUW. 

 

Warunki pracy na stanowisku: 
1) wymiar czasu pracy: pełny etat, praca od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00 do 15:00 
2) przewidywany termin rozpoczęcia pracy: 01.03.2025., możliwość podjęcia pracy niezwłocznie 
po dokonaniu formalności 
3) rodzaj umowy o pracę: umowa o pracę na okres próbny, na czas nieokreślony w przypadku 
braku zastrzeżeń co do wykonywanych obowiązków po zakończeniu okresu próbnego. 

 

Wymagane dokumenty: 
1) CV, 
2) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów 
rekrutacji o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 
pracy dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o 
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawą o 
pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 r. (t.j. Dz. U.z 2016 r. poz. 902).”  
3)zaświadczenie potwierdzające  odbyte kursy/szkolenia/doświadczenie zawodowe. 

 

Termin i miejsce składania dokumentów: 
oferty będące odpowiedzią na ogłoszony nabór można złożyć: 

 osobiście w Zakładzie Gospodarki Komunalnej w Dźwierzutach przy ul. Sienkiewicza 19, 
 na adres mailowy: sekretariat@zgkdzwierzuty.pl  
 bądź  przesłać pocztą na adres: Zakład Gospodarki Komunalnej    w Dźwierzutach ul. 

Sienkiewicza 19, 12-120 Dźwierzuty .  

Skontaktujemy się z wybranymi kandydatami w celu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. 

 



 

Zakres obowiązków na stanowisku monter sieci wod.-kan. / konserwator wodociągów 

 Obsługa urządzeń do uzdatniania i przesyłu wody zgodnie z wymaganiami 
eksploatacyjnymi celem zagwarantowania ich pewnej, nieprzerwanej pracy. 

 Obserwowanie pracy urządzeń, instalacji i obiektów, odczytywanie wskazań przyrządów 
kontrolno-pomiarowych do określania optymalnych warunków pracy urządzeń, 

 Ścisłe przestrzeganie instrukcji obsługi poszczególnych urządzeń, sprawowanie kontroli 
nad ich pracą,    

 Usuwanie drobnych awarii, usterek i uszkodzeń możliwych do usunięcia we własnym 
zakresie, 

 Zgłaszanie na bieżąco niezbędnych wymian elementów, których stan techniczny budzi 
zastrzeżeniu i odbiega od norm technicznych, jak też potrzeb materiałowych do 
wykonywania bieżących remontów: urządzeń, budynku SUW, studni i armatury na sieci 
wodociągowej. 

 Kwartalny przegląd stanu technicznego sieci wodociągowej z płukaniem sieci poprzez 
hydranty ppoż. 

 Realizowanie zaleceń pokontrolnych państwowych organów sanitarnych. 
 Prowadzenie kontroli stanu wodomierzy w poszczególnych SUW z zapisem dobowego 

zużycia wody. 
 Stała kontrola stanu i szczelności rurociągów, hydrantów i innych punktów czerpalnych. 
 Cykliczne spisywanie stanu wodomierzy wg wykazu. 
 Kontrola i nadzór nad wykonywanymi przyłączami przez zewnętrznych wykonawców oraz 

odbiór wykonanych przyłączy wodno-kanalizacyjnych. 
 prowadzenie prac podczas budowy nowych sieci i urządzeń wod-kan na podstawie 

dokumentacji projektowej 

 Wymiana wodomierzy, kontrola zasuw, hydrantów 
 wykonywanie prac konserwacyjnych i remontowych na istniejących sieciach wod-kan 
 Bieżące przeglądy sieci wodociągowej i kanalizacyjnej, zapewniające sprawną jej 

eksploatację 
 Wyłączanie odcinka sieci wodociągowej lub uszkodzonego urządzenia przy wystąpieniu 

awarii oraz powiadomienie odbiorców wody o awarii wraz z podaniem okresu przerwy w 
dostawie wody. 

 Przestrzeganie przepisów bhp obowiązujących na danym stanowisku pracy.  
 Bezzwłoczne zawiadomienie przełożonego o nieprawidłowej pracy obsługiwanych 

urządzeń, instalacji czy obiektów. 
 Prowadzenie i obsługa pojazdów służbowych 
 Realizowanie innych zadań zleconych przez Kierownika zakładu. 


